
 

 

令和４年４月１日付け組織改正の概要 

 

今回の組織改正は、限られた職員数で、より効果的・効率的な行政運営を行っていくため、企画部、

保健福祉部の課・グループ等の新設や廃止などの再編を行い、より簡素で効率的な組織体制の整備を

行った。 

 令和４年４月１日の組織は、11部局、5総合支所、74課、194室・グループ、職員数 1,072人とな

る。 

 

関係部等 内        容 

企画部 ○ 行政サービスのデジタル化を全庁横断的に推進するため、ＤＸ推進課を新設し、

課内にＤＸ戦略グループを置く。併せて推進体制を一体的・効果的なものとするた

め情報政策課の情報化推進グループをＤＸ推進課に編入する。 

保健福祉部 ○ 業務の効率化を図るため、こども・くらし相談センターの相談・支援グループを

分割し、相談・支援第１グループ及び相談・支援第２グループに再編する。 

○ 霧島市保健福祉施設民営化実施計画に基づき霧島市立高千穂保育園を民営化する

ことについて、議会の議決を得られたため廃止する。 

○ 霧島市保健福祉施設民営化実施計画に基づき霧島市立横川長安寮を民営化するこ

とについて、議会の議決を得られたため廃止する。 

○ 新型コロナウイルスワクチンの小児接種（５～11歳）への適切な対応が求められ

ることから、新型コロナウイルスワクチン接種対策課の接種推進グループの名称を

接種対策グループに改める。 

 

【参考】 

 令和 3年 6月 25日 令和 4年 4月 1日 比 較 備 考 

部 11 11 0  

総合支所 5 5 0  

課 74 74 0  

室・グループ 194 194 0  

職員数 1,090 1,072 ▲18  

 


