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男女共同参画の視点に立った教育・学習の推進 

 

【現状と課題】 

男女共同参画社会の形成を妨げる要因である固定的性別役割分担意識や、無意識の思い込み

（アンコンシャス・バイアス）＊は、往々にして幼少の頃から長年にわたり形成されており、女性と男

性のいずれにも存在します。 

令和３（2021）年度に実施した市民意識調査では、「男女共同参画を推進していくために、市が

力を入れるべきこと」として、多くの人（47.6％）が、「子どもの頃から、男女の平等や相互の理

解・協力についての学習を充実させる」を挙げています。 

市民一人ひとりが固定概念にとらわれず、お互いを尊重しながら多様な選択ができ、自分らし

く生きるためには、学校、家庭、地域、職場などあらゆる分野において、一人ひとりが生涯を通じ

て男女共同参画についての理解の深化を図るための学習機会を提供することが重要です。 

 特に、学校現場においては、児童・生徒の発達段階に応じ、男女平等や男女の相互理解と協力の

重要性についての指導の充実を図るとともに、将来を見通した自己形成ができるよう男女共同参

画の視点に立った総合的なキャリア教育を進めていくことが求められます。 

また、教職員の男女共同参画に関する意識は、児童・生徒の意識や進路選択に大きな影響を及

ぼすことから、教職員に対する男女共同参画に関する研修等の取組を継続することも必要です。 

 

◆男女共同参画を推進していくために、市が力を入れるべきこと（複数回答） 

 
資料：令和３（2021）年度霧島市男女共同参画に関する市民意識調査 

 

 

＊無意識の思い込み（アンコンシャス・バイアス） 

誰もが潜在的に持っている思い込みのこと。育つ環境、所属する集団の中で無意識のうちに脳にきざみこま

れ、既成概念、固定観念となっていく。（国の第５次男女共同参画基本計画） 

 

 

重点課題２ 

重点課題 2 
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施策の方向（１）子どもへの男女共同参画教育の推進 

男女共同参画の重要性を理解するためには、子どもの頃からの教育が重要であることから、幼

少時からの教育・学習機会の充実を図ります。 

また、教職員の男女共同参画に関する意識は、子どもたちをはじめ教育を受けている者の意識

に大きな影響を及ぼすことから、男女平等を推進する教育の内容が充実するよう、教職員を対象

とした研修等の取組を推進します。 

 

具体的施策 

 

① 児童・生徒・学生への意識啓発 

固定的な性別役割分担意識にとらわれることなく、男女平等や男女相互の理解、協力の重要性

を認識できるよう、児童・生徒・学生を対象とした学習の場を提供します。 

No 主な取組 所管課 備考 

16 児童・生徒・学生を対象とした男女共同参画教室の実施 市民課  

 

② 教職員への意識啓発 

学校等の教育現場において男女共同参画の視点に立った教育を推進するため、教職員を対象と

した研修等を実施します。 

No 主な取組 所管課 備考 

17 教職員に対する男女共同参画に関する研修等の実施 市民課 

学校教育課 

 

18 教職員を対象とした各種ハラスメント防止対策の実施 市民課 

教育総務課 

 

19 教職員を対象とした出前講座の開催 市民課  
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施策の方向（２）多様な選択を可能にする教育・能力開発・学習機会の充実 

自らの個性と能力を発揮し主体的な生き方を選択できるよう、男女共同参画の視点を踏まえ

たキャリア教育＊を含む生涯学習を推進します。 

 

具体的施策 

 

① 男女共同参画の視点を踏まえたキャリア教育の推進と進路・就職指導の充実 

  男女共同参画の視点に立ったキャリア教育を推進します。 

No 主な取組 所管課 備考 

20 多様な進路・職業選択を推進する指導の実施 学校教育課  

21 ロールモデル＊に関する講話等の実施 学校教育課  

22 職場体験やインターンシップ＊の機会の提供 総務課  

23 女子学生・生徒の理工系分野での活躍促進 学校教育課  

 

② 生涯にわたる学習機会の充実と能力開発の促進 

  人生のそれぞれの段階で能力を発揮できるよう様々な学習機会を提供します。 

No 主な取組 所管課 備考 

24 男女共同参画を含む公民館講座等の実施 社会教育課  

25 男女共同参画に関する地区別セミナー等の開催 市民課 再掲 

2６ 男女共同参画の視点に立った青少年のボランティア活動、体

験活動等の充実 

社会教育課  

2７ 男女共同参画に関する図書等の整備 図書館 

メディアセンター 

 

再掲 

2８ 高度情報通信ネットワーク社会に対応した学校教育の充実 学校教育課 

メディアセンター 

 

担当課追加 

2９ 高度情報通信ネットワーク社会に対応した社会教育の充実 メディアセンター 

DX推進課 

 

担当課追加 

３０ 女性団体等の育成・指導 社会教育課  

 

 

 

*キャリア教育 

一人ひとりの社会的・職業的自立に向け、必要な基盤となる能力や態度を育てることを通して、キャリア発達

を促す教育。なお、キャリアとは、人が、生涯の中で様々な役割を果たす過程で、自らの役割の価値や自分と役

割との関係を見いだしていく連なりや積み重ね。 

*ロールモデル 

  将来像を描いたり、自分のキャリア形成を考える際に参考とする役割モデル。 

*インターンシップ 

  学生が一定期間企業などの中で研修生として働き、自分の将来に関連のある就業体験を行える制度。 

重点課題 2 


