
お問い合わせは、ハローワーク国分の

求人部門 ：郡田（こおりだ）まで
紹介部門 ：新留（にいどめ）まで

令和4年度

事業所の皆様へのご案内

開催中

時給単価は、
相場と比べて
どうなのかな？

求人を
出しているけれど
応募がない。

求職者の意識が
知りたい

魅力のある
求人票って

どう作れば・・

どうぞ、ご参加を！

お気軽に

ご参加ください！

「へえ～」って
事がありますよ

ハローワーク国分



求人事業所向け『 応募活性化セミナー 』のご案内

セミナーの内容

１部．求職者アンケート（全業種共通）

求職者が重要だと思う事はいったいなんでしょうか？

賃金でしょうか？ 福利厚生でしょうか？ やり甲斐でしょうか？

求職者の意識は何によって変わるのでしょうか？

性別で違うのでしょうか？ 年齢で違うのでしょうか？

この謎を1,000人を超える求職者のデータから読み解いて見ました。

２部．業種毎の基本条件の比較（霧島/姶良の条件の相場感）

★時給はどれくらい？

★休みはどれくらい？

★通勤費はどれくらい？

★賞与は？

★退職金制度は？

以上の事が分かるように、現行の求人票をとりまとめて見ました。

自社の求人のあり方を見直すきっかけとして受講をお薦め致します！

令和５年２月開催スケジュール

2月 7日（火）

8日（水）

9日（木）

10日（金）

14日（火）

15日（水）

16日（木）

17日（金）

21日（火）

22日（水）

10：00 ～ 11：30 Zoom配信

10：00 ～ 11：30 Zoom配信

10：00 ～ 11：30 Zoom配信

10：00 ～ 11：30 Zoom配信

10：00 ～ 11：30 Zoom配信

10：00 ～ 11：30 集合（ハローワーク国分 ２階）

13：30 ～ 15：00 集合（ハローワーク国分 ２階）

10：00 ～ 11：30 Zoom配信

10：00 ～ 11：30 Zoom配信

10：00 ～ 11：30 Zoom配信

10：00 ～ 11：30 集合（ハローワーク国分 ２階）

13：30 ～ 15：00 集合（ハローワーク国分 ２階）

まず、お電話を！

お待ちしています。

0995-45-5311
（こおりだ・にいどめ）

自社の値は、同業他社と比べて

どのような水準（位置関係）に

あるのだろうか？


